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AUSBILDUNG ZUR 
OPERATIONSTECHNISCHEN ASSISTENZ (OTA) (M/W/D)

WARUM EINE AUSBILDUNG IM KLINIKUM DRITTER ORDEN?
Seit der Gründung im Jahr 1912 leistet das Klinikum Dritter Orden gGmbH als akademisches Lehrkrankenhaus der Ludwig-
Maximilians-Universität einen wichtigen Beitrag in der regionalen Gesundheitsversorgung. Auf der Basis der christlichen 
Nächstenliebe steht bei uns jeder einzelne Mensch unabhängig seines Alters, Geschlechts, seiner Herkunft, Weltanschau-
ung oder Religion mit all seinen Facetten im Mittelpunkt unseres täglichen Tuns. 

Auf diese Weise betreuen wir jährlich über 33.000 stationäre und 63.000 ambulante Patient:innen. Dank unserer starken 
Gemeinschaft u. a. aus Ärztinnen und Ärzten, Pflegedienst, Funktionsdienst, medizinisch-technischem Dienst und Verwal-
tung wurden wir für unsere 10 Fachkliniken, 3 Sektionen, unsere Notaufnahmen und zahlreichen Diagnose- und Therapie-
zentren bereits mehrmals ausgezeichnet. 
Konkret und besonders: Im Anschluss an Ihr Vorstellungsgespräch dürfen Sie direkt in Ihren zukünftigen Ausbildungsalltag 
reinschnuppern und Ihren Stationsbereich persönlich vor Ort kennenlernen. 
 

BERUFSBILD 
Als Mitglied des OP-Teams betreut die OTA die Patient:innen vor, während und nach der Operation. Sie besitzt das Feingefühl, 
den Patient:innen die Angst vor dem Eingriff zu nehmen, für sie da zu sein und sie zu beruhigen. Gleichzeitig hat die OTA das 
Fachwissen und die Kompetenz, die Patient:innen in die richtige Position für den Eingriff zu bringen, sie mit sterilen Tüchern 
abzudecken und sie so vor Krankheitserregern zu schützen. Während der Operation assistiert die OTA den Operierenden und 
beobachtet den Verlauf der Operation aufmerksam, um zügig das richtige Operationsmaterial zur Hand zu haben. 

CHECKLISTE – WAS MUSS ICH FÜR EIN TYP SEIN, UM OTA ZU WERDEN? 
• Habe ich die Ausdauer und Konzentration, um auch über mehrere Stunden hinweg aufmerksam zu bleiben? 
• Interessiere ich mich für Physik? 
• Arbeite ich sorgfältig und pflichtbewusst? 
• Kann ich mich in die Patient:innen hineinfühlen? 
• Kann ich mich selbstständig organisieren?

WARUM SOLLTE ICH OTA WERDEN?
Der OTA wird ein großes Wissen abverlangt, wodurch viele Spezifizierungen und Aufstiegschancen möglich sind und sie 
nach der abgeschlossenen Ausbildung hervorragende Berufsperspektiven hat. Wissenstransfer, Selbstreflexion und le-
benslanges Lernen lassen die eigene berufliche Biographie über Jahre hinweg spannend und abwechslungsreich bleiben, 
sodass der Arbeitseinsatz Kliniken, Krankenhäuser, ambulante Operationszentren sowie Facharztpraxen umfasst.

AUSBILDUNGSRAHMENPLAN
Die Ausbildung zur OTA ist seit dem 01.01.2022 staatlich anerkannt. Sie erfolgt im dualen System und ist seit November 
2020 bundeseinheitlich geregelt. Wer also einen Ausbildungsplatz hat, wechselt regelmäßig zwischen der Medizinischen 
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Akademie des Internationalen Bundes (IB) am Standort Asto Park Gilching und dem Klinikum Dritter Orden. Im ersten Jahr 
der Ausbildung werden Sie grundlegend auf viele praktische Stunden vorbereitet, denn die Ausbildung zur OTA umfasst 
insgesamt 2.100 Stunden theoretischen Unterricht und 2.500 Stunden praktische Ausbildung.

Im Rahmen Ihrer Ausbildung sind Pflichteinsätze u. a. in den OP-Fachbereichen Viszeralchirurgie, Traumatologie/Orthopä-
die, Gynäkologie, Urologie oder in der Notaufnahme zu absolvieren. Weitere Einsätze können wir im Klinikum Dritter Orden 
in den Fachbereichen HNO, Gefäßchirurgie und Kinderchirurgie ermöglichen.

DAS BRINGEN SIE MIT
• Mittlere Reife bzw. Fachhochschulreife (Wer einen Hauptschulabschluss sowie eine zweijährige, abgeschlossene Berufsaus-

bildung oder eine einjährige Ausbildung in der Kranken- oder Altenpflege vorweisen kann, kann sich ebenfalls bewerben.)
• Gute Deutschkenntnisse, mindestens auf B2-Niveau
• Ärztliches Attest über die notwendige gesundheitliche Eignung
• Verantwortungsbewusstsein, Empathie, sorgfältige Arbeitsweise
• Freude im Umgang mit Menschen, ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit

WIR BIETEN IHNEN
• Sehr gute Verkehrsanbindung (Tram, Bus)
• Feste Ansprechpartner:innen während der gesamten Ausbildungszeit
• Zusätzliche betriebliche Altersversorgung
• Teilnahme an Social-Media-Projekten (Reels, Fotos, Teaching-Videos) möglich
• Ein hochprofessionelles und interdisziplinäres Lernumfeld mit einem familiären und individuellen Lernklima
• Übernahmegarantie bei guten Leistungen
• Hauseigene Kantine mit abwechslungsreichem Angebot
• Teilnahme am Corporate-Benefits-Programm & satte Vergünstigungen bei lokalen Anbietern

STRUKTUR DER AUSBILDUNG UND ANSPRECHPARTNERIN
• Ausbildungsdauer: 3 Jahre in Vollzeit 
• Ausbildungsbeginn: 1. September jeden Jahres
• Duale Ausbildung in der Medizinischen Akademie des Inter- 

nationalen Bundes (IB) am Standort Asto Park Gilching und  
im Klinikum Dritter Orden

• Wöchentliche Arbeitszeit: 38,5 Stunden
• 30 Tage Urlaub 

Ihre Ansprechpartnerin für Fragen: 
Jana Lafraoui · Ausbildungskoordinatorin · Tel (089) 1795 - 161829
bewerbungen@dritter-orden.de

AUSBILDUNGSVERGÜTUNG
Ihre Ausbildungsvergütung erfahren Sie im persönlichen Vorstellungs-
gespräch. Sie richtet sich nach den Richtlinien der AVR-Caritas Bayern. 

Weitere Infos finden Sie auch auf unserem Karriereportal 
www.dritter-orden.de/karriere 


